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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

La programmazione 2014-2020 ¢ nella sua fase conclusiva e per questo nel corso dell’anno 2022 le
attivita svolte hanno riguardato principalmente gli aspetti gestionali, di monitoraggio, di controllo e
rendicontazione piuttosto che la programmazione.

Nel corso dell’anno sono stati attivati solo 3 nuovi interventi e precisamente “Voucher per I’alta
formazione” la seconda edizione di “Empowerment della Guardia di Finanza” e “Implementazione
Sistema regionale integrato di certificazione delle competenze e di riconoscimento dei crediti formativi
da apprendimenti formali, non formali ed informali”.

Riguardo allo stato dell’arte degli interventi introdotti a seguito delle riprogrammazioni effettuate per
rispondere all’emergenza Covid-19 si rappresenta quanto segue:

Asse 1

1. Riguardo all’intervento “Sovvenzioni una tantum per lavoratori autonomi” a fine anno 2021 ¢
stata approvata una prima graduatoria che ha ammesso a finanziamento 2.058 lavoratori per un
importo di 4,1 Meuro. A fine 2022 ¢ stato effettuato uno scorrimento di graduatoria
ammettendo a finanziamento ulteriori 2.563 istanze per un importo di 5,5 Meuro.

Tutte le spese saranno certificate all’UE in sede di chiusura quando sara possibile andare in
overbooking.

1. La spesa relativa all’intervento “CIG in deroga in risposta all'emergenza COVID-19” ¢ stato
controllato e certificato nel corso dell’anno 2021 anche se, su un importo controllato e
ammesso da parte dei controllori di poco superiore ai 48 Meuro, ¢ stato possibile rendicontare
all’UE solo 35,5 Meuro in quanto 1’Asse 1 ha esaurito la sua capienza per la quota FSE. Le
restanti spese potranno essere rendicontate in overbooking in sede di chiusura del POR,;

Asse 2

1. Riguardo all’intervento “Supporto al personale ospedaliero per il trattamento dei pazienti con
Covid-19", attuato nel 2021, nel corso del 2022 ¢ stata certificate all’UE la spesa per 7,8
Meuro.

2. Per quanto riguarda I’intervento a sostegno della “DAD?”, lo stesso ¢ stato attivato a fine 2021 e
le procedure di selezione si sono concluse a marzo 2022. E’ in corso la rendicontazione delle
spese da parte degli Istituti scolastici che saranno certificate all’UE nel corso del 2023.

3. Relativamente alle sovvenzioni a favore del personale delle mense e delle imprese di pulizia
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che hanno visto interrotte le proprie attivita durante il lockdown, si segnala che sono pervenute
domande di accesso al contributo per oltre 1 Meuro.

Come gia riportato nella RAA 2021 con e3la rendicontazione al 100% a carico dell’FSE per il periodo
contabile 2020/2021, gia nel 2021 erano stati raggiunti i target di spesa anche per il 2022.

Complessivamente al 31/12/2022 ¢ stata certificate alla CE una spesa di 85,5 Meuro di cui quota FSE
per € 64,4 Meuro, per una percentuale di attuazione del 61,73% totale che sale al 92,96% in termini di
risorse UE.

Da quanto sopra rappresentato con la possibilita di ricorrere in sede di chiusura dei programmi
all’overbooking e alla flessibilita tra Assi, il POR si puo considerare gia concluso da un punto di vista
della spesa.

Si segnala che in sede di chiusura dei conti, su indicazioni dell’AdA ¢ stata sospesa la spesa certificata
nel periodo contabile 2021-2022 relativa al servizio di valutazione strategica in attesa della risoluzione
della procedura di infrazione avviata dalla CE sulla vicenda relativa al “subappalto”.

Infine, nel corso del 2022 su indicazioni dell’AdA si ¢ proceduto a decertificare la spesa per
I’intervento “Formazione per la crescita”,e inoltre, anche a seguito dell’avvio da parte dell’ANPAL su
indicazione della CE, di una ricognizione in merito ai progetti inerenti il rafforzamento degli uffici
giudiziari, con possibili ricadute in ordine all’ammissibilita della spesa, I’AdG prudenzialmente con
DD DPAO011/20 del 26.04.2022 ha disposto di decertificare le spese relative a tale intervento.

Per quell che concerne gli indicatori di output e di risultato, avvicinandosi alla conclusione del
Programma non si registrano cambiamenti significative rispetto a quanto riportato nella RAA 2021.

Per gli output le variazioni piu rilevanti si riscontrano sulla PI 8v a seguito dello scorrimento
effettuato sulle graduatorie di “Sovvenzioni una tantum per lavoratori autonomi” e sulla PI 10ii a
seguito dell’approvazione delle graduatorie a valere sull’avviso “Voucher per I’alta formazione”, ma
per entrambi se ne dara conto nella Relazione finale essendo intervenuti i relativi provvedimenti nel
2023.

Per gli indicatori di output, complessivamente a fine anno 2022 sono stati oltre 55.500 i destinatari di
cui pero circa 32.000 riguardano I’intervento effettuato con risorse anticipate dallo Stato relativo alla
CIGD in deroga. Ci0, insieme ad altri interventi a favore di lavoratori colpiti dalla crisi a seguito della
pandemia, ha determinato un forte squilibrio dei destinatari occupati, circa 43.000 lavoratori, rispetto
ai poco piu di 12.500 disoccupati.

Si precise che per I’intervento a sostegno della CIGD in deroga in considerazione dell’elevato numero
dei partecipanti in deroga alle prescrizioni regolamentari, non sono presenti i relativi microdati (eta,
genere, titolo di studio, etc.) ma gli stessi sono conteggiati solo a livello di “totale dei partecipanti”

Si precisa che per tali indicatori 1 valori target sono quelli aggiornati a seguito dell’approvazione della
riprogrammazione ad aprile 2021. Tuttavia, il documento tiene conto anche degli interventi che sono
definanziati dal Programma per confluire nel POC e che sono riportati in allegato alla DGR 342/2021,
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anche se tale elenco dovra essere aggiornato dopo che con I’'lGRUE sara puntualmente definita la
dotazione finanziaria.

Sulla base di quanto riportato nella RAA praticamente tutti i target al 2023 sono stati raggiunti , 0
quanto meno si attestano al di sopra del 65% non configurando la fattispecia di una carenza grave.
Tuttavia, una volta effettuate le decertificazioni di questi progetti molti di questi indcatori saranno
aggiornati al ribasso ed, in particolare sull’Asse 1, si determineranno situazioni di valori inferiori alla
soglia del 65%.

Per quel che concerne gli indicatori di risultato, a livello di macroaggregati si segnala che a fine anno
2022 circa 9.000 destinatari hanno concluso un percorso d’istruzione/formazione con il conseguimento
di una qualifica o di un attestato di frequenza.

Altri indicatori importanti riguardano gli esiti occupazionali alla conclusione e a 6 mesi dalla
conclusione dell’intervento. E’ interessante evidenziare che a conclusione dell’intervento circa 2.220
destinatari avevano un lavoro, dato che si raddoppia quasi e si attesta a circa 4.000 occupati se la
rilevazione ¢ fatta a 6 mesi.

Si segnala che in data 4 novembre 2022 si ¢ tenuto una riunione del CdS che ha trattato come
principali argomenti lo stato di attuazione della programmazione 2014-2020 e lo stato d’avanzamento
del negoziato per I’approvazione del PR FSE+ Abruzzo 2021-2027 che ¢ avvenuta con Decisione della
Commissione Europea C(2022) 8894 final del 29.11.2022.




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

OCCUPAZIONE

Nel corso del 2022 su tale Asse, come gia riportato nella panoramica generale, a parte la chiusura di alcuni interventi
e la decertificazione di determinate spese, 1 principali avanzamenti hanno riguardato I’intervento “Sovvenzioni una
tantum per lavoratori autonomi”. Nel corso del 2022 sono stati pagati i 2.058 beneficiari ammessi con la prima
graduatoria e sono stati caricati 1 relative dati di monitoraggio nel Sistema informative regionale. A fine anno, a
seguito della disponibilita di risorse finanziarie in modo da garantire 1’intero assorbimento delle risorse previste per
questo intervento per oltre 9,6 Meuro, con DD DPG020/518 del 08/11/2022 ¢ stata approvata la seconda graduatoria
provvisoria, che poi ¢ diventata definitiva a gennaio 2023, ammettendo a finanziamento ulteriori 2.563 istanze.

Le attivita di controllo, pagamento ¢ monitoraggio degli interventi oggetto dello scorrimento di graduatoria saranno
effettuati nel corso del’anno 2023.

Si precisa che questi nuovi destinatari non sono stati calcolati tra gli indicatori di output e saranno valorizzati in sede
di relazione finale.

INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA ALLA POVERTA

Su tale Asse per quell che concerne la Priorita d’Investimento 91 non si riscontrano particolari differenze rispetto al
2021. Si segnalano solo delle variazioni nei valori degli indicatori di output a seguito della presentazione della
rendicontazione degli ultimi 2 interventi a valere sull’avviso “Abruzzo Include” e rispetto ai quali deve essere ancora
certificate la spesa relativa al saldo.

Le principali attivita su tale Asse nel 2022 hanno interessato la Priorita 9iv in cui sono stati attivati gli interventi in
risposta al Covid-19.

Riguardo all’intervento rivolto al personale ospedaliero impegnato nell’emergenza sono state certificate spese per
oltre 7,8 Meuro ed ¢ stato chiesto alle ASL di rendicontare le economie fino alla concorrenza degli 8 Meuro
assegnati.

Rispetto all’intervento diretto a supportare la DAD e i nuclei familiari con difficolta d’accesso, si registrano notevoli
economie di spesa probabilmente dovute al fatto che I’intervento ¢ stato attivato in un momento in cui si stava via via
tornando ad una situazione di normalita e si necessitava meno di tale tipo di sostegno. Infatti, su 1 Meuro di risorse
disponibili sono state ammesse 35 scuole per circa € 200.000 di finanziamento. E’ in corso la rendicontazione degli
interventi.

Riguardo all’intervento a supporto del personale di imprese che fornivano servizi alle scuole di mensa e pulizie, che
non hanno lavorato durante il lockdown, nel corso del 2022 sono stati effettuati tutti i pagamenti delle 1.101 domande
ammesse a finanziamento. Sono in fase di ultimazione le attivita di controllo e monitoraggio al fine della
rendicontazione della spesa all’UE che sara fatta nel 2023.

ISTRUZIONE E

Sull’Asse 3 si registra nel corso del 2022 la conclusione di tutti gli interventi ativati € sono state avviate 2 nuove
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

FORMAZIONE

procedure di selezione, una sulla Priorita 10ii relativa a “Voucher per ’alta formazione” e una sulla Priorita 10iv
riguardante “Implementazione Sistema regionale integrato di certificazione delle competenze e di riconoscimento dei
crediti formativi da apprendimenti formali, non formali ed informali”.

Riguardo ai voucher la pubblicazione dell’avviso e la procedura di selezione sono state fatte nell’anno 2022 ma la
pubblicazione della graduatoria definitive ¢ avvenuta agli inizi del 2023 con I’ammissione a finanziamento di 1.210
domande. E’ in corso la rendicontazione delle spese e relativi controlli nonche¢ il caricamento dei dati di monitoraggio
al fine di consentirne la rendicontazione entro i termini previsti per la chiusura dei programmi. Dei relativi indicatori
di output e di risultato si dara conto nella relazione finale.

Rispetto all’altro intervento attivato nel 2022 si segnala che ¢ stata selezionata una societa beneficiaeria per la
realizzazione del Progetto e all’inizio del 2023 sono state avviate le attivita che saranno chiuse e rendicontate nel
corso del 2023.

Interessanti risultano essere i1 valori dell’indicatore di risultato CR06 relativo allo stato di occupato a 6 mesi dalla
conclusione dell’intervento che si attesta ad un valore medio del 28,3%, valore che sale a circa il 40% se guardiamo a
quei percorsi di livello piu elevato come i percorsi ITS e IFTS.

CAPACITA ISTITUZIONALE
E AMMINISTRATIVA

Nel corso dell’anno 2022 sull’ Asse sono proseguite le attivita istruttorie relative all’approvazione dei rendiconti finali
dei progetti a valere sulle schede intervento “Empowerment delle istituzioni liocali”, “Comunicare per proteggere” e
“Cruscotto lavoro”.

Nel 2022 sono state certificate le spese a seguito dell’approvazione del rendiconto finale e dell’erogazione del saldo
su 3 progetti a valere su “Empowerment delle istituzioni locali” e su 2 progetti ricadenti nell’avviso “Comunicare
per proteggere”.

Per quell che concerne il Progetto “Cruscotto lavoro” si fa presente che ¢ stata richiesta integrazione documentale
alla rendicontazione e nel corso dell’anno 2023 si ¢ pervenuto anche alla relativa apporvazione dello stesso. Tuttavia,
la spesa ¢ attualmente sospesa in attesa della risoluzione della criticita sollevata dalla CE in merito alla limitazione
del “subappalto”.

L’evento piu rilevante per I’Asse 4 nel corso dell’anno 2022 ¢ stata 1’attivazione della procedura di selezione per
finanziare, nell’ambito del Protocollo d’Intesa sottoscritto tra Regione Abruzzo e Guardia di Finanza, la seconda
edizione del Progetto formativo “Empowerment della Guardia di Finanza”.

11 Progetto ¢ stato avviato a fine 2022 e la conclusione ¢ prevista per giugno 2023.

ASSISTENZA TECNICA

Per quell che concerne 1’Asse 5, anche nel corso dell’anno 2022 sono proseguiti i servizi di assistenza tecnica
al’AdG forniti dalla societd in-house Abruzzo Sviluppo S.p.a che a seguito della fusione per incorporazione
intervenuta con FIRA S.p.a. sono passati in capo a quest’ultima, e Tecnostruttura.

Si segnala che a seguito di sottoscrizione di apposite convenzioni, a FIRA S.p.a. sono stati affidati i servizi di
supporto sulle procedure relative agli avvisi “Sovvenzioni una tantum per lavoratori autonomi”, intervento attivato in
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

risposta all’emergenza Covid-19, e “Voucher per 1’alta formazione”.
Anche nel 2022 sono proseguiti i servizi di valutazione strategica forniti dal RTI “IRS-Nomisma” e le attivita di
informazione e comunicazione.
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3.2.

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 595,00| 471,00| 124,00 0,00( 0,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 958,00\ 742,00| 216,00 0,00( 0,00
all'intervento transizione
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 40,00 % %] 583,00 467,00( 116,00 1,52 0,00 0,00
all'intervento transizione |di lungo periodo %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 208,00 9,00 232,00| 33,00/ 31,00[ 82,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al(In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00| 225,00| 63,00 231,00 32,00 226,00 60,00f 60,00 61,00 0,00| 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00] 153,00| 26,00 219,00 30,00( 95,00 60,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ID_ TIndi e [Categoria di regioni | 2015 [ 2014 |

| Uomini | Donne | Uomini | Donne |
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ID Ind e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

1.1. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2022
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo |
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'OG REACT-EU - 1/8i

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.617,00 | 1.088,00 | 529,00 | 959,00 | 743,00 [ 216,00 0,59 0,68 0,41 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 58,00 31,00 | 27,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 134,00 | 116,00 18,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 133,00 [ 115,00 | 18,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 438,00 | 369,00 [ 69,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 390,00 | 289,00 | 101,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 98,00 67,00 | 31,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 25,00 11,00 | 14,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 146,00 69,00 | 77,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 94,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 959,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 288,00 225,00 63,00 263,00 231,00 32,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58,00 31,00 27,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 55,00 49,00 6,00 55,00 50,00 5,00
COo08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0 0,00 0 55,0 49,00 0 55,0 50,00 5,
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 01 0,00 01 163,0 133,00 30,01 108,0 99,00 9,
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 01 0,00 01 85,01 62,00 23,01 117,0 98,00 19,
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 01 0,00 01 34,01 24,00 10,01 28,01 24,00 4,
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 01 0,00 01 0,01 0,00 01 0,0 0,00 0,
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 288,00 263,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini Donne _
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 275, 226,00 49, 133 61,00 72,00 01 0,00 X
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione X 0,00 X X 0,00 ,00 X\l 0,00 X
CO03 e persone inattive In transizione X 0,00 X X 0,00 ,00 01 0,00 X
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 0,00 X X 0,00 ,00 Xil 0,00 X
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 01 0,00 ,0 ,0 0,00 ,00 0,0 0,00 Xil
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 14,00 13,00 1,00 10,00 4,00 6,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 13,00 12,00 1,00 10,00 4,00 6,00 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 109,00 103,00 6,00 58,00 34,00 24,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 142,00 113,00 29,00 46,00 16,00 30,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 15,00 10,00 5,00 21,00 9,00 12,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 25,00 11,00 14,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione X 0,00 X [iX 0,00 0,00 01 0,00 X
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione X 0,00 X 5, 3,00 2,00 X 0,00 X
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione X 0,00 X [iX 0,00 0,00 X 0,00 X
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione X 0,00 X 146, 69,00 77,00 X 0,00 X
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione X 0,0 X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,0 0,0 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 94,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 275,00 133,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione X 0 0,00 X 0 0
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 0 X ,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione ¢ il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 [ 2017 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 1'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8ii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
diregioni [come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 1.532,001 671,001 861,00 0,00( 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
transizione
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|transizione
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In 3.298,00( 1.651,00| 1.647,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 55,00 % %| 945,00| 582,00( 363,00 0,52 0,00( 0,00
all'intervento transizione |di lungo periodo %
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00] 90,00| 182,00 581,00( 679,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 404,00]| 107,00 1.247,00| 1.540,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 302,00| 58,00 280,00( 305,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 'attuazione della garanzia per i giovani

1.2. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2022
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo |
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'OG REACT-EU - 1/ 8ii

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
regioni i
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 3.739,00 | 1.881,00 | 1.858,00 | 3.298,00 [ 1.651,00 [ 1.647,00 0,88 0,88 0,89 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 358,00 131,00 227,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.545,00 894,00 651,00 0,00 0,00 0.00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i mento o una | In izi 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 696,00 397,00 299,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.833,00 | 1.014,00 819,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 763,00 235,00 528,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 69,00 33,00 36,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 1.056,00 | 528,00 528,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 3.298,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 511,00 404,00 107,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395,00 312,00 83,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 ,0 3,0 3,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0 131,0 107,00 24,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0 343,01 277,00 66,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0 35,01 19,00 16,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0 0,01 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 511,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Uomini Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0 581,01 679,00 01 0 0 1.527, 666,01 861,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0 01 0,00 0 0,00 0 358, 131,00 227,00
CO03 e persone inattive In transizione 0 01 ,00 01 0,00 0 X 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0 01 0,00 01 0,00 0 X 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 01 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 571,00 276,00 295,00 0,00 0,00 0,00 579,00 306,00 273,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 213,00 123,00 90,00 0,00 0,00 0,00 352,00 167,00 185,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 704,00 360,00 344,00 0,00 0,00 0,00 786,00 377,00 409,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 339,00 94,00 245,00 0,00 0,00 0,00 389,00 122,00 267,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69,00 33,00 36,00
COl6 partecipanti con disabilitd In transizione 0,00 01 0,00 01 0,00 0 0, 0 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 01 ,00 01 0,00 0 0, 0 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 01 0,00 01 0,00 0 0, 0 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 01 0,00 01 0,00 0 1.056, 528,01 528,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 1.260,00 0,00 1.527,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione X 0 0,00 X 0 0
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 0 X ,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00

IT

21

IT



Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
d'investimento inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2021 [ 2020 [ 2019 2018 2017 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8iv

ID Indicatore Categoria [Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2022

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 440,00 0,00{ 440,00 0,00 0,00
transizione

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 516,00 0,00| 516,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 40,00 % %] 383,00 0,00( 383,00( 1,84 0,00| 0,00
all'intervento transizione |di lungo periodo %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 25,00 0,00{ 73,00 0,00| 175,00 0,00| 141,00 0,00 26,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 101,00 0,00| 73,00 0,00| 175,00 0,00| 141,00 0,00 26,00 0,00 0,00
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 26,00 0,00] 53,00 0,00( 156,00 0,00| 128,00 0,00| 20,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione ¢ alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

1.3. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2022
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo |
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE
Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini ¢ donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione ¢ alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'lOG REACT-EU - 1/ 8iv

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di i 2022
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 742,00 742,00 | 520,00 4,00 | 516,00 0,70 0,70 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 24,00 0,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 13,00 1,00 | 12,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 34,00 0,00 | 34,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 34,00 0,00 [ 34,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 153,00 2,00 [ 151,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 242,00 1,00 | 241,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 106,00 1,00 | 105,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 24,00 0,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 26,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 19,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 520,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 101,00 0,00 101,00 73,00 0,00 73,00 179,00 4,00 175,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione ,00 0,00 0,00 01 X 0 0 01 01
CO03 e persone inattive In transizione ,00 0,00 0,00 01 X 0 0 01 01
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione ,00 0,00 0,00 01 X 0 0 01 01
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione ,00 0,00 0,00 01 X 0 0 01 01
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 2,00 0,00 2,00 10,01 X 10,01 1,01 1,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 7,00 0,00 7,00 2,00 0,00 2,00 5,00 0,00 5,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 7,00 0,00 7,00 2,00 0,00 2,00 5,00 0,00 5,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 32,00 0,00 32,00 18,00 0,00 18,00 69,00 2,00 67,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 45,00 0,00 45,00 30,00 0,00 30,00 76,00 1,00 75,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 18,00 0,00 18,00 16,00 0,00 16,00 34,00 1,00 33,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 101,00 73,00 179,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 141,00 0,00 141,00 26,00 0,00 26,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 24,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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€007

le persone di eta superiore a 54 anni

In transizione 5,00 0,00 5,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 5,00 0,00 5,00 15,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 20,00 0,00 20,00 14,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 83,00 0,00 83,00 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 35,00 0,00 35,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 1,01 0,00 1,00 ,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0.00 0.00 0.00 24,0 0.00 24,00 .00 0,00 0.00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,0 ,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 26,01 ,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 ,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 19,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 141,00 26,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COoo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 0,00 X 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione X 01 0 X ,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale: In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 110G REACT-EU - 1

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 [ 2017 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/8v

D Indicatore Categoria [Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2022

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 244,00| 195,00| 49,00 0,00| 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 827,00 702,00( 125,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In COO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Rapporto 48,00 % %|248,00| 198,00( 50,00| 0,18 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione |autonomi %
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro [In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00| 195,00] 49,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00] 69,00] 18,00{ 18,00| 18,00/ 615,00( 89,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00| 67,00] 18,00 18,00| 18,00| 113,00| 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

1.4.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne | Totale | Uom Donne
CVRI | I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi | In transizione Numero (Persone) CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione Numero 26.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dopo il supporto dell'orario lavorativo
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CVRI I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU - 1/8v

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
regioni i t
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 5.952,00 | 4.576,00 | 1.376,00 | 2.820,00 [ 1.779,00 | 1.041,00 0.47 0,39 0,76 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 10,00 7,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 848,00 587,00 261,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i nento o una | In transizi 52,00 47,00 5,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 928,00 718,00 210,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.129,00 758,00 371,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 763,00 303,00 460,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 9,00 6,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 34.678,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 1.993,00 1.077,00 916,00 84,00 69,00 15,00 36,00 18,00 18,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 7,00 5,0 2,00 2,00 1,00 L0 K 1,01 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 616,00 381,01 235,00 14,01 14,00 01 X 0,0 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 01 0,00 0,00 0,00 01 X 0,01 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 553,00 370,01 183,00 16,0 13,00 0 X 7,0 1,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 732,00 437,00 295,00 52,00 43,00 9,00 20, 11,00 9,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) In transizione 708,00 270,00 438,00 16,00 13,00 3,00 Xl 0,00 8,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 5,00 3,00 2,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 33.851,00 84,00 36,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini__ | Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione Xil 0,00 0,00 0,00 Xil 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione Xil 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione Xl 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 707,00 615,00 92,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 218,00 192,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 47,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 328,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 267,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 20,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0 X
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0 X
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0 X
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0 0,00
Totale complessivo dei partecipanti ,00 0,00
ID 1 e Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Uomini Donne

Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 0,00 01 0
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 ,0( 01 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione X 01 ,0( 01 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione X 01 0 ,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 110G e 110G REACT-EU - 1

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2022
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 63.784.210,00 35.501.417,61 0,00 0,00 0,56 0,00 0,00 0,00
CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo In transizione Persone 33.717,00 31.858,00 12.988,00 18.870,00 0,94 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 35.501.417,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo In transizione 31.858,00 12.988,00 18.870,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni ¢ i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8vii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unitd di misura per il| Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di 2022

diregioni [(come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione [ In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|transizione
all'intervento

CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne [ Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
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Categoria di regioni

2015

2014

Uomini | Donne

Uomini | Donne

CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9 [partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00

0,00

0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

1.5. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
di regioni dell'indicatore del target finale valore di base e il target conseguimento
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO04 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni | In Rapporto (Tasso) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 95,00 0,00 0,00% % % | 0,00% 0,00% [ 0,00%
specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle | transizione amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, %
Prestazioni regionale o locale
SRO1 Grado soddisfazione utente In Rapporto (tasso) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 67,00 0,00 0,00% % % | 0,00% 0,00% [ 0,00%
transizione amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, %
regionale o locale
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target | In Rapporto (tasso) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 95,00 0,00 0,00% % % | 0,00% 0,00% [ 0,00%
giovani, donne, disoccupati etc ¢ in base alla tipologia di servizio transizione amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, %
regionale o locale
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In Rapporto (Ratio) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 90,00 22,22 20,00 % % | 0,00% 0,00% [ 0,00%
transizione amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, % %
regionale o locale
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO4 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SRO1 Grado soddisfazione utente In transizione 0,00% % % | 1,00% 0,00% | 0,00% 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc ¢ in base alla tipologia di servizio In transizione 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione 20,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00% 20,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO04 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione ,00% % % | 0.00% | 0,00% | 000% % % % | 0,00% ,00% ,00%
SRO1 Grado soddisfazione utente In transizione ,00% % % 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% ,00% ,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc ¢ in base alla tipologia di servizio In transizione ,00% % % 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% ,00% ,00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione 20,00% % % | 20,00% 0,00% | 0,00% % % % | 1,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCR04 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SRO1L Grado soddisfazione utente In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc e in base alla tipologia di servizio In transizione % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% | 0.00% | 0.00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomi Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO04 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00% % % | 0,00% | 0,00% | 0,00%
SRO1L Grado soddisfazione utente In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc ¢ in base alla tipologia di servizio In transizione % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00% % % | 0,00% | 0,00% | 0,00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00% % %] 0,00% [ 0.00% | 0,00%
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0OG e I'0OG REACT-EU - 1/ 8vii

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di t 2022
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 102,00 93,00 9,00 102,00 93,00 9,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 16,00 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di ir 1to 0 una | In transizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 32,00 32,00 0,00 32,00 32,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 69,00 60,00 9,00 69,00 60,00 9,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 5,00 0,00 0,00 1,00 0,20 0,00
C023 | numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 102,00 102,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 1,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 0,00 0,00 0
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 0,00 X 01 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 0 X ,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0.00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG ¢ I'lOG REACT-EU - 1

| 1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 [ 2017 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore [ Categoria di regioni | 2016 | 2015 2014 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |




Asse prioritario 2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 2/ 9i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 1.411,00( 769,00| 642,00 0,00| 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In Rapporto 90,00 % % 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione %
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In Rapporto 33,00 % %| 162,00 74,00| 88,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione %
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00] 769,00| 642,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, alIn transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00] 74,00] 88,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

1.6.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita  di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne | Totale | Uom Donne
PS14 | Numero dei progetti conclusi sul totale dei | In transizione Rapporto (Ratio) €022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici Rapporto 90,00 83,33 75,00 % % [ 0,00% 0,00% [ 0,00%
progetti attivati per I'Asse a livello nazionale, regionale o locale %
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione 75,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% 75,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per 'Asse In transizione 75,00% | % | % 75,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale |  Uomini Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per 'Asse In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione % | % | % 0.00% | 0.00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0.00%
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU - 2/9i

1D Indicatore Categoria di regioni [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.912,00 | 966,00 | 946,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 477,00 | 282,00 | 195,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 146,00 67,00 | 79,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 44,00 14,00 [ 30,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 70,00 38,00 | 32,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 667,00 | 406,00 | 261,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i nento o una | In i 615,00 | 382,00 | 233,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1.066,00 | 592,00 [ 474,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 919,00 | 411,00 | 508,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 115,00 42,00 | 73,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 124,00 69,00 | 55,00 159,00 60,00 [ 99,00 1,28 0,87 1,80 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 415,00 | 240,00 | 175,00 630,00 | 320,00 | 310,00 1,52 1,33 1,77 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 990,00 | 534,00 | 456,00 [ 1.227,00 | 629,00 | 598,00 1,24 1,18 1,31 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 11,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 20,00 15,00 0,75 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 10,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.102,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 443,00 168,00 275,00 633,00 335,00 298,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 88,00 57,00 31,00 198,00 100,00 98,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 68,00 17,00 51,00 35,00 11,00 24,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 22,00 7,00 15,00 20,00 7,00 13,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 01 01 0,00 33,0 16,01 17,01 13,0 11,01 2,0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 01 01 0,00 165,00 86,0 79,01 180,0 95,01 85,01
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 01 01 0,00 128,0 72,01 56,0 170,0 90,0 80,0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 01 01 0,00 302,00 111,00 191,0 281,01 167,0 114,0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione ,00 0,01 0,00 202,00 68,0 134,0 364,01 172,00 192,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 27,00 11,00 16,00 43,00 14,00 29,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 58,00 16,00 42,00 23,00 6,00 17,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 207,00 72,00 135,00 262,00 144,00 118,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 207,00 83,00 124,00 387,00 195,00 192,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 4,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 15,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 533,00 688,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 836,00 463,00 373,00 0,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 191,00 125,00 66,00 0,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 43,00 39,00 4,00 0,00 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00
CO04 ¢ persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 24,00 11,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 c persone di eta superiore a 54 anni In transizione 322,00 225,00 97,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 317,00 220,00 97,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 483,00 314,00 169,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 353,00 171,00 182,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 45,00 17,00 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 78,00 38,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 i partecipanti con disabilita In transizione 161,00 104,00 57.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 633,00 351,00 282,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 .00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 7,0 ,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,0 ,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,01 ,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 10,00 ,00

Totale complessivo dei partecipanti 881,00 0,00 0,00
ID 1 e Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 0,00 X 01 0
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione X 01 ,0( X 01 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione X 01 0 X ,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario 2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA
Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 1'l0G REACT-EU - 2

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2021 2020 2019 2018 2017 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 [ 2015 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 2 / 9iv

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di 2022

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione [ In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|transizione
all'intervento

CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, alIn transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

IT

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CVRI | I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione Numero (Persone) CV31 Partecipanti supportati per combattere la Numero 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pandemia di COVID-19
R9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno | In transizione Rapporto (Rapporto) CV31 Partecipanti supportati per combattere la Rapporto 33,00% 0,00 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
dell'FSE sul totale dei partecipanti pandemia di COVID-19
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uo Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR 9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Totale cumulativo Totale all'anno
Totale Uomini Donne Totale Uo Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR 9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo T'otale all'ann Qualitativo Totale cumulativo T'otale all'ann Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomi Donne
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR 9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo lotale all'anno Qualitativo Totale cumulativo lotale all'anno
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVRI 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'0OG REACT-EU - 2/9iv

1D Indicatore Categoria di [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
regioni i
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 7.559,00 | 2.406,00 | 5.153,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 87,00 24,00 63,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 3.033,00 | 1.056,00 | 1.977,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1.200,00 334,00 866,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.013,00 589,00 | 1.424,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 4.346,00 | 1.483,00 | 2.863,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 7.559,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 1.101,00 71,00 1.030,00 6.458,00 2.335,00 4.123,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione ,00 4,0 4,00 79,01 20,00 59,01 0,00 0,00 01
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 571,00 17,0 554,00 2.462,01 1.039,00 1.423,01 0,00 0,00 01
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione ,00 0,0 0,00 0,0/ 0,00 0,0 0,00 0,00 01
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 538,00 21,01 517,00 662,01 313,00 349,01 0,00 0,00 01
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 530,00 45,01 485,00 1.483,01 544,00 939,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 33,00 5,00 28,00 4.313,00 1.478,00 2.835,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.101,00 6.458,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IT 8

IT




CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0 0 01
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione ,0( 0 01
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione ,0( 0 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
ID 1 e Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 0,00 X 01 0
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione X 01 ,0( X 01 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione X 01 0 X ,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'0G e 1'l0G REACT-EU - 2

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2022
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 10.500.000,00 7.839.433,79 0,00 0,00 0,75 7.839.433,79
CV3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione Persone 8.500.00 7.559,00 2.406,00 5.153,00 0,89 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione Entities 4,00 8,00 0,00 0,00 2,00 4,00
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV3i1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 1.101,00 71,00 1.030,00 6.458,00 2.335,00 4.123,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia dii COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 3/ 10ii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato come base per la|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
di regioni |definizione dell'obiettivo valore di base e il conseguimento
target finale

Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini| Donne |Totale | Uomini | Donne [ Uomini | Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento  |In 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 2.456,00( 881,00| 1.575,00 0,00| 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario Rapporto 30,00 Y% %] 1.366,00| 475,00( 891,00 3,33 0,00 0,00
transizione |superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post %

secondaria (ISCED 4)

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
transizione

CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, |In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della |transizione
loro partecipazione all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla |In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento transizione
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne [ Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 254,00(489,00( 191,00f263,00{ 122,00( 212,00 314,00( 611,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 130,00 158,00 106,00( 124,00 53,00 47,00 186,00| 562,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Ind e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO9 |[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e 'efficacia dell'istruzione superiore ¢ di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione ¢ i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

1.8. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2022
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo |
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

IT 53 IT




Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e 'efficacia dell'istruzione superiore ¢ di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione ¢ i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 3/ 10ii

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
regioni i t
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 2.499,00 | 914,00 | 1.585,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.184,00 | 478,00 706,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.625,00 | 810,00 [ 1.815,00 | 1.366,00 | 475,00 891,00 0,52 0,59 0,49 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.113,00 | 419,00 694,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 65,00 33,00 32,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 851,00 [ 278,00 573,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.499,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 786,00 287,00 499,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 172,00 77,00 95,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 ,0 ,0 .0 1,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 01 0 01 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 01 0 288,01 130,00 158,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 01 0 478,01 137,00 341,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 01 0 01 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 786,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__ | Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 X 0,00 0,00 [iX 0,01 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 X 0,00 0,00 [iX 0,01 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 454,00 191,00 263, 334,01 122,00 212, 925,01 314,01 611,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 X 0,00 0,00 [iX 0,01 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 Xil 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 454,00 191,00 263,00 108,00 45,00 63,00 450,00 165,00 285,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 230,00 106,00 124,00 100,00 53,00 47,00 748,00 186,00 562,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 224,00 85,00 139,00 234,00 69,00 165,00 177,00 128,00 49,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 30,00 15,00 15,00 35,00 18,00 17,00
COl6 partecipanti con disabiliti In transizione 0,00 0,00 X 0 0,00 [IX 0 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,/ 0,00 X 0 0,00 [iX 0 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,/ 0,00 X 0 0,00 [iX 0 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,/ 0,00 X 262,01 91,00 171, 589,01 187,0 402,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,/ 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 454,00 334,00 925,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione X 0 0,00 X 0 0
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 0 X ,00 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Priorita

10ii - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e I'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'l0G REACT-EU - 3

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019 2018 | 2017 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 [ 2015 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione ¢ lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 3/ 10iv

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato come|Unitad di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
di regioni |base per la definizione dell'obiettivo valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 2.953,00( 1.295,00| 1.658,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di Rapporto 25,00 % %12.953,00( 1.295,00| 1.658,00| 4,00 0,00 0,00
transizione [lungo periodo %
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In CO009 i titolari di un diploma di istruzione primaria Rapporto 15,00 % %| 597,00| 333,00( 264,00 6,67 0,00| 0,00
transizione |(ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore %
(ISCED 2)
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro | transizione
partecipazione all'intervento
CROG6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione [ In 854,00| 442,00| 412,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento transizione
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID Indicatore Categoria di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00] 103,00| 78,00 736,00]|973,00| 413,00|{ 587,00{ 43,00 20,00 0,00( 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00| 103,00| 78,00 736,00( 973,00 413,00(587,00( 43,00{ 20,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 302,00(241,00( 31,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 97,00] 20,00| 345,00| 392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
[ID_ Tindicatore 2015 [ 2014 |

| Categoria di regioni |
|

| Uomini | Donne | Uomini | Donne |
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ID Ind e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO3 |partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00( 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

1.9. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
PS04 | Numero di progetti conclusi sul numero | In transizione Rapporto (Ratio) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a Rapporto 90,00 2,27 2,04% % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
di progetti avviati livello nazionale, regionale o locale %
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione 2,04% | % | % 0,00% | 0,00% [ 0,00% 2,04% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale [ Uomini__ [ Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione 2,04% | % | % 14,28% | 0,00% | 0,00% 0,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % | % | % 0.00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0.00% | 0.00% | 0.00%
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % | % | % 0.00% | 0.00% | 0,00% % | % | % 0.00% | 0.00% | 0,00%
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e 110G REACT-EU - 3/ 10iv

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
regioni i
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 2.197,00 | 1.022,00 | 1.175,00 | 2.953,00 [ 1.295,00 [ 1.658,00 1,34 1,27 1,41 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 38,00 18,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 345,00 182,00 163,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 301,00 135,00 166,00 694,00 315,00 379,00 2,31 2,33 2,28 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.222,00 709,00 513,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 184,00 88,00 96,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 139,00 68,00 71,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 236,00 129,00 107,00 597,00 333,00 264,00 2,53 2,58 2,47 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i nento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.209,00 [ 1.076,00 | 1.133,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.185,00 383,00 802,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 56,00 48,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 69,00 31,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 311,00 157,00 154,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 64,00 48,00 16,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 4,00 0,00 0,00 7,00 1,75 0,00
CO023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 3.992,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 181,00 103,00 78,00 1.709,00 736,00 973,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 98,00 65,00 33,00 221,00 105,00 116,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 7,00 3,00 4,00 371,00 166,00 205,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 138,00 90,00 48,00 814,00 454,00 360,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00 71,00 32,00 39,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71,00 32,00 39,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 543,00 302,00 241,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0 0,00 274,01 168, 106,00 1.215,00 544,01 671,01
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0 0,00 11,01 3, ,00 543,00 161,00 382,01
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0 0,00 0 0, ,00 17,00 11,0 6,01
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0 0,00 0 [iX ,00 56,00 28,0 28,0
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0 0,00 5,0 5, ,00 286,00 142,0 144,0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 1,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 286,00 2.301,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Co01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.000,00 413,00 587,00 63,00 43,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 38,00 18,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive In transizione 18,00 6,00 12,00 8,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 301,00 135,00 166,00 15,00 11,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 208,00 120,00 88,00 62,00 45,00 17,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 108,00 56,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 68.00 36,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 54,00 31,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 644,00 308,00 336,00 76,00 56,00 20,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 621, 215,01 406, 10,00 4,0 6,00 0,00 X 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 33, 32,0 K 6,00 5, 1,00 0,00 X 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 13, 3,00 10, 0,00 X 0,00 0,00 X 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 20, 10,01 10, 0,00 X 0,00 0,00 X 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione X 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00 X\l 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,0 64,00 48,00 16,00 0,00 ,0 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 6,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 1.319,00 86,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Co01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione X 01 0,00 X 01 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 0 X ,00 0
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non gnvemative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
€023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e 110G REACT-EU - 3

| 1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2021 [ 2020 [ 2019 2018 [ 2017 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

[1p [Indicatore [ Categoria di regioni | 2016 | 2015 | 2014 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 4/ 11i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di 2022

diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00/ 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
transizione

CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione [ In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|transizione
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
D Indicatore Categoria  di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

1.10.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita  di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore el target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
PS14 | Numero dei progetti conclusi sul totale dei | In transizione Rapporto (Ratio) €022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici Rapporto 90,00 7,78 7,00% % % | 0,00% | 0,00% | 0,00%
progetti attivati per I'Asse a livello nazionale, regionale o locale %
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione 7,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% 7,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione 7,00% | % | % 26,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per 'Asse In transizione % | % | % 0.00% | 0.00% | 0,00% % | % | % 0.00% | 0,00% | 0.00%
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per 'Asse In transizione % | % | % 0.00% | 0.00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0.00%
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Asse prioritario

4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 4/ 11i

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2022
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 7,00 0,00 0,00 [ 26,00 3,71 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 7,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione ,0( 0 01
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione ,0( 0 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 19,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COoo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione X 01 0,00 X 01 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione X 01 ,0( X 01 0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione X 01 0 X ,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,0 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale: In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario 4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'1OG e I'OG REACT-EU - 4

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019 2018 | 2017 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2016 [ 2015 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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ssi prioritari per 1'assistenza tecnica
Al t I' t t

Asse prioritario

| 5- ASSISTENZA TECNICA

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 5

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di consegui 2022
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini g] Donne Totale | Uomini | Donne

CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 2,00 | 0,00 0,00 3,00 | 1,50% | | 0,00 |
ID Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019

Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 0,00 | 0,00 | 0,00 |
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016

Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini__ | _ Donne
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 0,00 | 0,00 | 3,00 |
ID Ind e Categoria di regioni 2015 2014

Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne

C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 0,00 | 0,00 |
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| Asse prioritario

| 5- ASSISTENZA TECNICA

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 5

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2022 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2021 [ 2020 [ 2019 [ 2018 [ 2017 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Donne

[1p [Indicatore |Cnlegoria di regioni 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo |Categoria di| 2022 Cum 2022 Cum 2022 Cum 2022 Totale | 2022 Totale annuo |2022 Totale annuo
prioritario |ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 6] COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|In transizione 4.777,00 2.398,00 2.379,00 0,00 0,00 0,00
1 [¢] COO05 [i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione 2.922,00 1.872,00 1.050,00 102,00 93,00 9,00
1 F FIO1 [Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita|[ EURO FSE |In transizione 50.660.794,03
all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
1 o) CVST [Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE |In transizione 31.858,00 12.988,00 18.870,00 0,00 0,00 0,00
2 6] CO15 |i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE _|In transizione 159,00 60,00 99,00 0,00 0,00 0,00
2 (6] CO16 [i partecipanti con disabilita Number FSE |In transizione 630,00 320,00 310,00 0,00 0,00 0,00
2 (6] CO17 |le altre persone svantaggiate Number FSE |In transizione 1.227,00 629,00 598,00 0,00 0,00 0,00
2 [e] CO22 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE _|In transizione 15,00 0,00
2 F FIO1 [Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita|[ EURO FSE  |In transizione 14.987.823,14
all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
3 [¢] COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE |In transizione 2.953,00 1.295,00 1.658,00 0,00 0,00 0,00
3 [e) COO05 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione 694,00 315,00 379,00 0,00 0,00 0,00
3 [e] CO22 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE _|In transizione 7,00 0,00
3 F FIO1 [Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita [ EURO FSE |In transizione 15.081.914,21
all’art. 126, lettera ¢) del regolamento (UE) n. 1303/2013
4 6] C022 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE _|In transizione 26,00 0,00
4 F FIO1 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita| EURO FSE  |In transizione 1.808.058,55
all’art. 126, lettera ¢) del regolamento (UE) n. 1303/2013
Asse Tipo 1D Indicatore Unita di [ Fondo Categoria di 2021 Cum 2020 Cum 2019 Cum Osservazioni
prioritario ind misura regione totale totale totale
1 [¢] COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 4.777,00 4.676,00 4.315,00
1 o) COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 2.820,00 827,00 743,00
1 F FI01 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del | EURO FSE In transizione 52.051.645,93 16.564.676,68 12.310.430,20
regolamento (UE) n. 1303/2013
1 o) CVST | Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE In transizione 31.858,00 0,00 0,00
2 [¢] CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE In transizione 159,00 159,00 101,00
2 [¢] CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE In transizione 630,00 630,00 423,00
2 o) CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 1.227,00 1.227,00 1.020,00
2 [¢] C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 15,00 15,00 15,00
2 F FI01 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera ¢) del | EURO FSE In transizione 6.945.947,01 6.950.720,61 5.253.104,59
regolamento (UE) n. 1303/2013
3 [¢] COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 2.953,00 2.953,00 2.772,00
3 o] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 694,00 694,00 687,00
3 [¢] CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 7,00 7,00 7,00
3 F FIO1 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del | EURO FSE In transizione 11.322.789,59 11.322.789,59 10.106.831,77
regolamento (UE) n. 1303/2013
4 [¢] C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 26,00 26,00 26,00
4 F FIOl | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c¢) del | EURO FSE In transizione 1.563.966,90 1.563.966,90 845.724,47
regolamento (UE) n. 1303/2013
Asse Tipo D Indicatore Unita di | Fondo Categoria di 2018 Cum 2017 Cum 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind misura regione totale totale totale totale totale
1 6] COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 3.362,00 1.686,00 1.527,00 0,00 0,00
1 o) COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 707,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 F FIO1 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, | EURO FSE In transizione 8.459.801,92 801.204,96 0,00 0,00 0,00
lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
1 6] CVST | Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ) CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE In transizione 78,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ) CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE In transizione 161,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 0] CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 633,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 6] C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 F FIO1 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, | EURO FSE In transizione 1.877.068,77 0,00 0,00 0,00 0,00
lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
3 o) COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 1.063,00 63,00 0,00 0,00 0,00
3 ) COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 316,00 15,00 0,00 0,00 0,00
3 6] C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse Tipo 1D Indicatore Unita di [ Fondo Categoria di 2018 Cum 2017 Cum 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind misura regione totale totale totale totale totale
3 F FIO1 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, | EURO FSE In transizione 4.882.584,72 1.716.272,87 0,00 0,00 0,00
lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
4 o) CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 F FIO1 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, | EURO FSE In transizione 560.042,67 0,00 0,00 0,00 0,00
lettera ¢) del regolamento (UE) n. 1303/2013
Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria  di| Target intermedio per | Target intermedio per il | Target intermedio per | Target finale (2023)| Target finale Target finale
Asse ind misura regione il 2018 totale 2018 uomini il 2018 donne totale (2023) uomini (2023) donne
prioritario
1 [e] CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|In transizione 340 1.617,00
1 (6] COO05 [i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione  [580 5.952,00
1 F FIOI |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da| EURO FSE  |In transizione [11.127.013 91.807.310,00
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
1 (6] CVST [Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE |In transizione 33.717,00
2 (o] COI15 |i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i|Number FSE |In transizione |49 124,00
Rom)
2 o CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE _|In transizione |60 415,00
2 o CO17 [le altre persone svantaggiate Number FSE _|In transizione (31 990,00
2 o CO22 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, | Number FSE |In transizione |3 20,00
regionale o locale
2 F FIO1 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da|EURO FSE |In transizione |[5.845.072 18.784.066,00
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
3 o COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|In transizione  [425 2.197,00
3 [¢] COO5 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione |310 302,00
3 o CO22 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE |In transizione |1 4,00
regionale o locale
3 F FIO1 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da|EURO FSE |In transizione [5.930.854 18.096.552,00
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
4 o CO22 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE |In transizione |2 7,00
regionale o locale
4 F FIO1 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da|EURO FSE |In transizione [656.289 4.275.094,54
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoriadi | Base di Fondi totali Tasso di Costo totale ammissibile Quota della dotazione Spesa pubblica Spesa totale ammissibile Quota della dotazione Numero di
prioritario regioni calcolo cofinanziamento delle operazioni complessiva coperta ammissibile delle dichiarata dai complessiva coperta dalla operazioni
selezionate per il dalle operazioni operazioni selezionate beneficiari all'autorita di | spesa ammissibile selezionate
sostegno selezionate per il sostegno gestione dichiarata dai beneficiari
1 FSE In Pubblico 91.807.310,00 50,00% 89.217.972,17 97,18% 89.217.972,17 50.660.794,00 55,18% 10.075
transizione
2 FSE In Pubblico 18.784.066,00 50,00% 21.372.626,00 113,78% 21.372.626,00 14.987.823,14 79,79% 1.179
transizione
3 FSE In Pubblico 18.096.552,00 50,00% 19.087.087,50 105,47% 19.087.087,50 15.081.914,21 83,34% 3.020
transizione
4 FSE In Pubblico 4.275.096,00 50,00% 3.512.182,36 82,15% 3.512.182,36 1.808.058,55 42,29% 27
transizione
5 FSE In Pubblico 5.540.126,00 50,00% 5.420.450,66 97,84% 5.420.450,66 2.961.307,96 53,45% 28
transizione
Totale FSE In 138.503.150,00 50,00% 138.610.318,69 100,08% 138.610.318,69 85.499.897,86 61,73% 14.329
transizione
Totale 138.503.150,00 50,00% 138.610.318,69 100,08% 138.610.318,69 85.499.897,86 61,73% 14.329
generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FESR REACT-EU, il FSE, il FSE REACT-EU e il
Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1 e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M i di Di Tema Di Di totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | "Territorio erogazione "Obiettivo dario "Ubi operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di gestione operazioni
" territoriale tematico" FSE " sostegno lezi

1 FSE In 102 01 07 07 08 24 ITF1 11.903.274,67 11.903.274,67 5.131.145,06 2.790
transizione

1 FSE In 103 01 07 07 08 24 ITF1 9.998.402,26 9.998.402,26 6.084.564,08 1.558
transizione

1 FSE In 105 01 07 07 08 24 ITF1 4.625.158,00 4.625.158,00 3.195.581,52 749
transizione

1 FSE In 106 01 07 07 08 24 ITF1 62.325.421,24 62.325.421,24 36.045.022,59 4.976
transizione

1 FSE In 108 01 07 07 08 24 ITF1 365.716,00 365.716,00 204.480,75 2
transizione

2 FSE In 109 01 07 07 08 24 ITF1 12.106.626,00 12.106.626,00 7.148.389,35 39
transizione

2 FSE In 112 01 07 07 08 24 ITF1 9.266.000,00 9.266.000,00 7.839.433,79 1.140
transizione

3 FSE In 116 01 07 07 08 24 ITF1 4.536.895,54 4.536.895,54 4.511.995,94 2.590
transizione

3 FSE In 118 01 07 07 08 24 ITF1 14.550.191,96 14.550.191,96 10.569.918,27 430
transizione

4 FSE In 119 01 07 07 08 24 ITF1 3.512.182,36 3.512.182,36 1.808.058,55 27
transizione

5 FSE In 121 01 07 07 08 24 ITF1 4.621.715,72 4.621.715,72 2.649.812,41 5
transizione

5 FSE In 122 01 07 07 08 24 ITF1 317.200,00 317.200,00 196.904,00 1
transizione

5 FSE In 123 01 07 07 08 24 ITF1 481.534,94 481.534,94 114.591,55 22
transizione
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6

Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti

finanziamento prioritario | di cui & previsto 1'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse

incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) di gestione (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al | 1 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 2 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 3 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 4 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 5 0,00 0,00

sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE e FSE REACT-EU)

L'importo della spesa Quota dei finanziamenti totali (contributi Spese ammissibili Quota dei finanziamenti totali (contributi
prevista al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o sostenute al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
dell'Unione nell'ambito alla parte FSE di un programma multifondo (%) | dell'Unione dichiarate | alla parte FSE di un programma multifondo (%)
degli obiettivi tematici 8§ ¢ | (l/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e dal beneficiario (3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
10 sulla base di operazioni | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di | all'autorita di gestione | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
selezionate (EUR) un programma multifondo * 100) (EUR) un programma multifondo * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

La valutazione annuale del POR FSE realizzata nel primo semestre del 2022 ha focalizzato 1’attenzione
sul processo di implementazione del Programma al 31 dicembre 2021.

Il processo di riprogrammazione proseguito nel 2021, ha offerto un sostegno concreto alle persone
maggiormente colpite dagli effetti della pandemia da Covid-19, soprattutto attraverso misure
straordinarie di sostegno al reddito (rivolte a lavoratori autonomi/titolari di partita IVA/imprenditori
individuali, ai lavoratori impegnati nelle mense e/o nella pulizia delle scuole che hanno subito gli effetti di
sospensione delle attivita scolastiche durante il lockdown, agli operatori sanitari impegnati nel contrasto al
Covid, ecc.) tese a rispondere ai nuovi bisogni derivanti dall’emergenza sanitaria.

Sul piano dell’avanzamento procedurale, le nuove procedure attivate si sono concentrate soprattutto sugli
interventi a sostegno dei target su cui la crisi pandemica ha inciso in maniera piu significativa.
Complessivamente, al 31.12.2021 risultano comunque avviate procedure attuative su tutte le priorita di
investimento, su tutti gli Obiettivi Specifici del Programma e sulla maggior parte delle Azioni previste: in
totale, ¢ stato attivato 1’85% delle schede intervento previste dal Piano Operativo FSE Abruzzo 2018-2020
sui primi quattro Assi prioritari, inclusi i due interventi finanziati da piu Assi. Si aggiungono i cinque
interventi introdotti per contrastare gli effetti della pandemia di Covid-19 e una nuova ulteriore procedura
attuativa finalizzata allo sviluppo e alla qualificazione degli ITS a valere sull’OS 10.6.

Dal punto di vista dell’avanzamento finanziario del Programma, nel corso del 2021 la crescita in termini
di risorse movimentate ¢ stata forte (dai circa 99,5 milioni di euro del 2020 ai 136,6 al 31.12.2021),
soprattutto grazie ai nuovi impegni legati alla CIGD a valere sull’Asse I. Accelera anche I’andamento
della spesa (35,5 milioni di euro in piu rispetto all’anno precedente).

Anche dal punto di vista dell’avanzamento fisico 1 maggiori progressi hanno riguardato I’ Asse I, grazie
all’ingente erogazione della citata CIGD che ha coinvolto piu di 30.000 lavoratori, determinando cosi uno
sbilanciamento nei destinatari target del Programma verso i lavoratori piuttosto che verso le persone in
cerca di prima o0 nuova occupazione.

Il processo di riprogrammazione del POR FSE 2014-2020 ha dunque consentito, di fatto, di colmare,
almeno in parte, i ritardi nella spesa che hanno rappresentato uno degli elementi di maggiore
criticita nell’attuazione del Programma, soprattutto nei primi anni. Positiva anche 1’azione normativa
che la Regione Abruzzo ha portato avanti a seguito dello scoppio della pandemia, adeguando
tempestivamente il sistema di regole per intervenire con nuove misure di contrasto all’emergenza sanitaria
e per tutelare 1’efficacia degli interventi in essere.

In previsione di una fase di transizione importante, accompagnata da una elevata complessita sul piano
gestionale, con la chiusura della programmazione 2014-2020, 1’avvio della nuova programmazione 2021-
2027 e il coinvolgimento della Regione Abruzzo nell’attuazione degli interventi previsti dal PNRR, sara
importante lavorare in sinergia e complementarieta tra le varie risorse disponibili, mantenere
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elevata I’attenzione sui target oggi piu deboli nel mercato del lavoro e, indirizzare gli sforzi sul
rafforzamento della struttura regionale per fluidificare i processi e aumentare 1’efficacia degli
interventi. Lavorare sul miglioramento dell'efficienza amministrativa consentira di dedicare piu tempo al
monitoraggio in itinere ¢ alla valutazione dei risultati, migliorando di conseguenza 1I’implementazione del
Programma.

La valutazione della strategia di comunicazione del POR FESR e del POR FSE della Regione
Abruzzo 2014-2020 si sviluppa a partire dall’analisi degli effetti delle misure di comunicazione e
informazione rispetto al grande pubblico, con particolare riferimento al livello di conoscenza della politica
di coesione, dei fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) e del pacchetto di strumenti predisposti
dall’Unione Europea per fronteggiare 1I’emergenza determinata dalla pandemia Covid-19, oltre che dei due
Programmi Operativi Regionali FESR e FSE 2014-2020 della Regione Abruzzo, degli interventi da essi
finanziati e, infine, delle modalita di informazione e comunicazione adottate per veicolare i1 principali
contenuti del POR FESR e del POR FSE.

Nel luglio 2022 ¢ stata realizzata un’indagine mediante interviste CATI (Computer Assisted Telephone
Interview) sulla base di un questionario strutturato finalizzato a rilevare il livello di conoscenza della
politica di coesione, dei fondi SIE e dei POR FESR e FSE. L’indagine ¢ stata condotta su un campione
statisticamente rappresentativo costituito da 1.000 cittadini residenti in Abruzzo con 15 anni ed oltre e ha
mostrato come poco piu di un cittadino abruzzese su tre “ha sentito parlare della politica di coesione”
(37,4%), mentre una percentuale maggiore (65,9%) ¢ a conoscenza del fatto che la Regione Abruzzo e
I'Italia ricevono dei finanziamenti dall’Unione Europea per contribuire al progresso economico € sociale e
allo sviluppo del territorio regionale/nazionale. In tale contesto, il FSE ¢ il fondo maggiormente
conosciuto dalla popolazione: il 55,4% degli intervistati ha almeno sentito parlare del FSE e 1l 36,8%
dichiara di sapere esattamente di che cosa si tratti; poco meno di due cittadini su tre hanno sentito parlare
del FESR, mentre solamente poco piu di un intervistato su due ¢ a conoscenza dell’esistenza del FEASR.

Le iniziative attivate dall’Unione Europea in risposta all’emergenza Covid-19 sembrano essere meno
conosciute dagli intervistati, sebbene man mano che ci si avvicina all’ambito regionale e le iniziative sono
rivolte direttamente alle persone il livello di informazione aumenta: poco meno della meta della
popolazione ¢ a conoscenza del Piano Nazionale per la Ripresa e la Resilienza (46,5%), mentre alcune
iniziativa attivate dal POR FSE sono note a circa meta degli intervistati (p.es. Sostegno alle istituzioni
scolastiche per la didattica integrata a distanza mediante 1’acquisto o il noleggio di attrezzature necessarie,
52,1%; Programma di Sovvenzioni una tantum per lavoratori autonomi/titolari di partita [IVA/lavoratori
autonomi/imprenditori individuali, 47,4%).

In vista del periodo di programmazione 2021-2027, si segnala come tra i canali informativi ritenuti dai
cittadini abruzzesi maggiormente utili per acquisire conoscenze sulla politica di coesione e sui Programmi
cofinanziati un cittadino su tre (34,7%) ritenga che lo strumento preferibile sia la televisione. Si tratta di
un mezzo particolarmente adeguato a intercettare gli over 30 visto che non risulta tra le preferenze
espresse dal campione dei giovani trai 15 e 1 24 anni, per i quali la televisione puo essere considerata un
buon veicolo delle informazioni solamente per il 17% degli interpellati. Nel complesso gli intervistati
individuano sia canali tradizionali — oltre alla gia citata televisione (34,7%), il passaparola (26,6%) e i
quotidiani locali (23,1%) — sia digitali (il canale Facebook (28,5%) e il sito web della Regione Abruzzo
(26,8%)).
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La Relazione ex art. 114 sintetizza le conclusioni delle valutazioni effettuate durante il periodo di
programmazione e i risultati principali ottenuti dal programma operativo, fornendo commenti in merito
alle informazioni riferite. La sintesi si sostanzia nella lettura complessiva degli indicatori di risultato 2014-
2020 e dei risultati conseguiti dal Programma e approfondisce i cambiamenti realizzati in relazione ai temi
caratteristici della politica di coesione, rispondendo alle domande di valutazione comuni proposte a livello
nazionale. La relazione vuole rispondere, in particolare, alle seguenti domande di valutazione: 1) Quanto ¢
riuscito il Programma a creare nuove opportunita occupazionali? 2) Quanto ¢ riuscito a contrastare gli
effetti sociali, economici e sanitari della pandemia? 3) Quali lezioni ¢ possibile trarre per la
programmazione 2021-2027?

Gli interventi realizzati, probabilmente anche in virtu della loro forte finalizzazione e del contatto diretto
con il tessuto produttivo locale, sembrano nel complesso aver contribuito a sostenere il lavoro e a
contrastare la disoccupazione, anche di lunga durata: se si guarda ai valori raggiunti dall’indicatore
CRO6, che misura la quota di partecipanti occupati a 6 mesi dalla conclusione dell’intervento, si evidenzia
che questi al 31.12.2021 hanno gia superato 1 target finali al 2023 sulle priorita 8i e 8iv, mentre risultati
inferiori alle attese si rilevano per i giovani sulla priorita 8ii, in linea con il generale peggioramento delle
opportunita di inserimento per questo target che insieme alle donne risulta fra i piu penalizzati dagli effetti
della pandemia di Covid-19.

Il programma si € attivato in maniera abbastanza tempestiva per riprogrammare risorse € interventi e
prevedere delle azioni ad hoc in grado di rispondere all’emergenza determinata dalla pandemia
orientando gli interventi essenzialmente nella forma del sostegno diretto alle categorie maggiormente
penalizzate dalla crisi innescata dalla pandemia di Covid-19 al fine di assicurare la coesione sociale
nella regione. Laddove gia valorizzati, gli indicatori di output mostrano nel complesso un buon livello di
avanzamento, che dovrebbe consentire, per fine programmazione, il raggiungimento dei target fisici attesi.

Le lezioni apprese rimandano all’esigenza di: 1) assicurare continuita agli interventi che si sono distinti
per una buona risposta del territorio, ad indicare dunque un fabbisogno reale; ii) adottare, al tempo stesso,
correttivi alla luce dell’esperienza maturata in particolare mettendo a regime le reti territoriali
sperimentate sull’ Asse II, potenziando il dialogo fra I’ Asse Occupazione e I’ Asse Istruzione e formazione
(realizzando interventi integrati che prevedano interventi di formazione e/o aggiornamento rivolti a
persone fuori dal mercato del lavoro o in crisi aziendale conclamata, accompagnati da incentivi
all’assunzione per favorirne I’inserimento lavorativo) e assicurando un sempre maggiore raccordo tra gli
interventi che riguardano I’occupazione e gli interventi di inclusione sociale, al fine di sostenere il circolo
virtuoso dato dall’implementazione di politiche diverse.
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Nome Fondo | Dal Dall'anno | Al All'anno | Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati
mese mese valutazione | tematico

Relazione ex art. 114 FSE |6 2022 12| 2022 Misto o La relazione ex art. 114 Nonostante le criticita in termini di
10 sintetizza le conclusioni avanzamento finanziario ad inizio

1 delle valutazioni effettuate programmazione e qualche difficolta
durante il periodo di sul piano procedurale, che ha portato a
programmazione e i risultati | progressivi riallineamenti nel Piano
principali ottenuti dal POR | operativo regionale e all’eliminazione
FSE, fornendo commenti in | di qualche intervento inizialmente
merito alle informazioni previsto, il Programma ha realizzato
riferite. un numero particolarmente elevato di
operazioni e coinvolto moltissimi
destinatari, cosi che la maggior parte
degli indicatori di output ha raggiunto
1 target o si €, comunque, vicini al
risultato previsto per fine
programmazione.

I1 POR FSE ¢ intervenuto a sostegno
dell’occupazione regionale con misure
differenziate in funzione dei target sia
sul versante della domanda che
dell’offerta di lavoro. Gli interventi
realizzati, probabilmente anche in
virtu della loro forte finalizzazione e
del contatto diretto con il tessuto
produttivo locale, sembrano nel
complesso aver contribuito a sostenere
il lavoro e a contrastare la
disoccupazione, anche di lunga durata,
come testimonia in particolare la
buona performance dell’indicatore
CRO6 sulle priorita 8i e 8iv.

Rapporto annuale di valutazione del POR FSE | FSE 1 2022 6 2023 Misto 08 Valutazione operativa e La riprogrammazione del POR FSE
Abruzzo 2014-2020 09

10 strategica del POR FSE 2014-2020, avviata nel 2020 e
1 volta a valutare la validita e | proseguita nel 2021 con I’obiettivo di
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la tenuta della strategia del
Programma, I’effettiva
capacita di impegno e di
utilizzo delle risorse
finanziarie e di realizzazione
fisica del PO.

contrastare i pesanti effetti della
pandemia da Covid-19 sul tessuto
regionale ha determinato un
significativo avanzamento fisico e
finanziario del programma al
31.12.2021.

La crescita registrata sia in termini di
risorse movimentate che di destinatari
raggiunti ¢ in larga misura attribuibile
ai nuovi “interventi Covid” e, in
particolare, all’inserimento nell’ Asse 1
(Priorita di Investimento 8v) delle
spese emergenziali, anticipate dallo
Stato italiano, per il riconoscimento
della CIGD, bilanciato dal
definanziamento (per un importo della
stessa entitd) di alcuni interventi
attualmente ancora presenti nel
Programma, soprattutto nell’ambito
degli Assi 11 e III.

Il processo di riprogrammazione, nel
complesso, ha offerto un sostegno
concreto alle persone maggiormente
colpite dagli effetti della pandemia da
Covid-19, soprattutto attraverso
misure straordinarie di sostegno al
reddito, ma sara opportuno,
nell’ultima fase della
programmazione, dedicare una
specifica attenzione ai target
maggiormente penalizzati dalla crisi
(in primis donne e giovani) e
continuare a fornire adeguate forme di
sostegno ai soggetti piu fragili,
monitorando 1’andamento e il grado di
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attuali, a prescindere dall’eventuale
trasferimento sul POC.

La riprogr'ammazione del POR FSE 2014- FSE 2023 2022 Misto 08 La valutazione della L’indagine & stata condotta su un

2020, avviata nel 2020 e proseguita nel 2021 09 . . . . . .o

con I’obiettivo di contrastare i pesanti effetti 10 strategia di comunicazione campione statisticamente

f:glllirll’;gd}f;“ézt‘:nimgé: ::‘glntle;::;"v . 1 esamina gli effetti delle rappresentativo costituito da 1.000

avanzamento fisico e finanziario del misure di comunicazione € cittadini residenti in Abruzzo con 15

programma al 31.12.2021. La crescita informazione rispetto al anni ed oltre e ha mostrato come poco

registrata sia in termini di risorse movimentate . oy q- . . "

che di destinatari raggiunti & in larga misura grande pubblico. piu di un cittadino abruzzese su tre “ha

attrlbulblle ai nuovi ."1ntervent1 Covid" e, in sentito parlare della politica di

particolare, all’inserimento nell’Asse 1 . v o

(Priorita di Investimento 8v) coesione” (37,4%), mentre una
percentuale maggiore (65,9%) ¢ a
conoscenza del fatto che la Regione
Abruzzo e I'[talia ricevono dei
finanziamenti dall’Unione Europea
per contribuire al progresso
economico e sociale e allo sviluppo
del territorio regionale/nazionale.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Nel corso del 2022 non si rilevano particolari problematiche nell’attuazione del Programma che ormai
volge a conclusione.

Tuttavia si segnalano alcune criticita che derivano sia da fattori interni sia da questioni che vedono
coinvolti anche soggetti esterni alla struttura dell’AdG, nazionali e/o dell’UE.

Riguardo alla criticita relativa a fattori interni si segnalano gli interventi attivati per contrastare
I’emergenza Covid-19 e aventi ad oggetto sovvenzioni per lavoratori autonomi e/o lavoratori delle mense
o delle imprese di pulizie che lavoravano presso le scuole e che hanno visto interrotte le proprie attivita
durante il lockdown, che in considerazione dell’elevata numerosita dei progetti ammessi a finanziamento,
oltre 5.700, e che, una volta conclusa la fase di selezione delle domande e dell’approvazione delle
graduatorie e delle relative comunicazione ai beneficiari dell’ammissione a finanziamento, ha determinato
una gran mole di lavoro per i controllori di I livello che hanno dovuto effettuare migliaia di controlli in
modo da consentire agli uffici gestionali di autorizzare il pagamento, e alla ragioneria che ha dovuto
effettuare concretamente una gran mole di disposizione di pagamento. Ma la criticita principale ha
riguardato il caricamento della grande quantita di dati sul sistema informativo regionale. Tutto ci0 ha
determinato un notevole allungamento delle tempistiche e le relative spese benche controllate e sostenute,
non sono state ancora certificate all’UE.

Altra criticita riscontrata nel corso del 2022, anche se la questione ¢ stata sollevata dalla Commissione
Europea gia da un po di anni, riguarda ’artificiosa limitazione del ricorso al subappalto che interessa
I’intero Stato Italia. Cio ha determinato nel caso del POR FSE Abruzzo la sospensione delle certificazioni
di spesa relativamente ai progetti « Cruscotto lavoro » e « Valutazione strategica », che sono gli unici 2
interventi finanziati in cui si presenta tale fattispecie, in attesa della conclusion della negoziazione tra UE
e Stato Italia.

La Commissione Europea con la lettera Ares(2022) 6932554 del 7 ottobre 2022 ha comunicato I’avvio
della procedura di rettifica finanziaria prendendo in considerazione un taglio forfettario dell’1% su tutta la
spesa dichiarata fino al periodo contabile 2020-2021.

La Regione Abruzzo non ritiene proporzionata tale misura in considerazione del fatto che solo 2 progetti,
e di importo non cosi rilevante rispetto alla dotazione complessiva del programma e al totale della spesa
certificate, risultano sono interessati. Per questo la pozsizione della Regione ¢ quella iniziale proposta
dall’UE e che prevedeva una rettifica del 5% per 1 progetti che presentano tale fattispecie.

Infine, I’ultima criticita riscontrata e ancora non risolta riguarda 1’esatta quantificazione della dotazione
finanziaria del POC. Infatti, a seguito dell’approvazione da parte della CE della chiusura dei conti per il
periodo contabile 2020-2021, in cui si ¢ scelto di fare ricorso all’opzione della rendicontazione al 100% a
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carico FSE, ¢ stato erogato il saldo del 10%.

Tuttavia, gli importi erogati dall’UE e quelli accantonati dall’IGRUE a favore del POC non sono chiari.
Sono in corso delle interlocuzioni con ’IGRUE per chiarire la questione ma ad oggi ancora non ¢ chiara la
dotazione finanziaria del Programma Complementare.

Di conseguenza non si € ancora potuto stabilire in maniera definitiva quali sono gli interventi da
decertificare dal POR e far transitare nel POC determinando di fatto dei valori degli indicatori presenti
nella RAA sovrastimati rispetto a quelli che saranno presenti nella relazione finale.

Per tali ragioni I’intero percorso sara ampiamente condiviso con i Servizi della Commissione Europea.

Si segnala infine, che 1’opzione del 100% non ¢ stata presa in considerazione per il periodo contabile
2021-2022.
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(b) Valutazione se 1 progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PERIL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti

86 IT



IT

8.

RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto [ CCI| Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito | Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali issibili | notifi i do/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, [ completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione | principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

cc1 Costi issibili

totali

Contributo del PO al
PAC

Fase di att Osservazioni

del PAC

Sostegno pubblico
totale

Pr i alla C issi Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla

| Titolo del
(prevista) [previsto] [previsto] principali

PAC

Asse Tipo di
prioritario PAC
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B

RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario

| 1 - OCCUPAZIONE

| Asse prioritario

[ 2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

| Asse prioritario

| 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

| Asse prioritario

| 4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

| Asse prioritario

| 5- ASSISTENZA TECNICA

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare 1'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici

(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse
prioritario

Importo del sostegno da usare per obiettivi in
materia di cambiamento climatico (in EUR)

Proporzione del sostegno totale
dell'Unione al programma operativo
(o)
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| Totale

0,00 |

0,00% |

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL

REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013
12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle

valutazioni
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| Stato

| Nome

| Fondo

| Anno di finalizzazione della valutazione

| Tipo di valutazione

| Obiettivo tematico

| Argomento

| Risultati (in caso di esecuzione)

| Follow-up (in caso di esecuzione)
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione
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13. AZIONIATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
(PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL
2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL
PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide
demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i
Fondi

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto,
adozione e modifica dei programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111, paragrafo3 e
paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per I'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione”, e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo
dei programmi generali alle strategie macroregionali e per i bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie macroregionali e/o per i bacini
marittimi:

[J Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[J Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

L] Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei
gruppi destinatari a piu alto rischio di poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e le persone con
disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo S, del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22,
PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.
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17.  ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA
DELL'ATTUAZIONE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati
target intermedi e finali non sono stati conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella relazione da presentare

nel 2019 (per 1 target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per 1 target finali).
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DOCUMENTI

. Tipo di Data Riferimento Riferimento della . Data di Inviato
Titolo del documento A File L.
documento documento locale Commissione invio da
Sintesi per il cittadino - POR FSE Abruzzo 2014-2020 - | Sintesi per i 15-mag-2023 Sintesi per il cittadino - POR FSE Abruzzo 2014-2020
RAA 2022 cittadini - RAA 2022
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI

Gravita

Codice

Messaggio

Info

La versione della relazione di attuazione ¢ stata convalidata.
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